
物流経営研究会

ゲストご紹介資料

T A N A B E  C O N S U L T I N G  2 0 2 3 - 2 0 2 4

ビジネスの最前線を走る企業による実践型講義と現地視察で、

成功・失敗のリアルなポイントを学びます。

講義・視察を受けての提言とノウハウを

コンサルタントがわかりやすく統括し的確にサポート。

経営層との交流も図れ、

各社のノウハウを自社の強みに転換することができます。

ぜひ、ご参加ください！

タナベ 研究会 検索

お申込み・詳細はタナベコンサルティングホームページ
または、担当コンサルタントまでお気軽にお尋ねください。

▼ 詳しくはこちら



株式会社

柳川合同
代表取締役 荒巻哲也氏

タナベコンサルティング

講演 視察

豊かな会社の創造
～会社・社員・お客様・社会を豊かに～

第1 回 九州 2023 年 9 月 25 日（月）

物流経営研究会



ラニイ福井貨物

代表取締役社長 藤尾秀樹氏

株式会社

タナベコンサルティング

講演 視察

ラニイ福井貨物の今後の取り組み

1928年に創業した同社。北陸地区を中心として関西・中京・関東に拠点を持ち
地域に密着した運送会社として展開していたが、同氏の入社当時は銀行から倒産予備軍として評価されていた。

5S活動の実施・フィロソフィ勉強会等により従業員の心を高め、ベクトルを合わせることに
力を入れたことで経営を立て直した同社は、2019年同氏社長就任を機に経営理念を策定。
2021年にはワンストップ物流の拠点としてインター至近に物流センターを新設し、
3PL企業として事業を展開。地域社会の進歩発展に貢献できる物流会社を目指している。

同氏が入社した当時の状況から、現在に至るまでの道のりや
同社の取り組んできたこと等をご講演いただく。

第 2 回 福井 2023 年 10 月 23 日（月）

物流経営研究会



ホクショー

代表取締役社長 北村宜大氏

株式会社

タナベコンサルティング

講演 視察

～最適なモノの流れを創造する～

～SDGs（持続可能な開発目標）で社会に貢献する～
EC（電子商取引）の拡大を背景に荷物の小型化が進み、全体の流通量は増加。
運送業界の「2024年問題」を控え、SDGs（持続可能な開発目標）で他社との差別化をはかる。

～“社員幸福度”（Well-being）を高める～
社会や顧客から選ばれる存在であるために、企業としては何をすべきか。
エンゲージメントの向上、全社員の英知と行動力で自らの企業価値を高める。

～“働きやすさ”と“働きがい”を両立させる～
生産年齢人口の減少により、誰もが家庭や仕事で活躍する「令和モデル」への転換が必要不可欠に。
仕事は楽しくなければならない。働き方改革の本質は、“働きやすさ”と“働きがい”の両立にある。

第 2 回 石川 2023 年 10 月 24 日（火）

物流経営研究会



株式会社

代表取締役 梅村幸生氏

NEXT Logistics Japan

タナベコンサルティング

対談 講演 視察

物流2024年問題など
社会課題解決に向けた共創の取り組み
‐NEXT Logistics Japan（株）の挑戦‐

第 3 回 神奈川 2023 年 12 月 18日（月）

物流経営研究会

NEXT Logistics Japan株式会社様の事業概要・目的

40社を超える荷主による混載＋ダブル連結トラックによる幹線物流

量子コンピューティングを活用した物流最適化システム『NeLOSS』



トラスコ中山

取締役 物流本部本部長兼物流安全推進部部長 直吉秀樹氏

株式会社

タナベコンサルティング

講演 視察

トラスコ中山の「独創経営」

第4 回 埼玉 2024 年 3 月 7 日(木)

物流経営研究会

トラスコ中山の経営について

物流DXついて

トラスコ流の人材育成について


